صندوق التكافل الجماعي للأطباء البشريين 

التقرير الإداري لعام 2010

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،،

الزميلات والزملاء الاكارم 

ان التقرير السنوي لصندوق التكافل الجماعي للأطباء البشريين لعام 2010 والذي يعكس الصورة الحقيقية لأعمال لجنة ادارة الصندوق ، حيث أن  هذا الصندوق يمثل ظاهرة تكافل حقيقية أدت الى تخفيف جراح عميقة وصعبة بعد وفاة أي زميل او زميلة ، وكم نشعر بقيمة هذا الصندوق مع مرور الزمن الذي أدى الى وجود خبرات متراكمه لدى الزملاء أعضاء لجنة الادارة ، ولابد من التنويه الى  الصعوبات الكثيرة التي كانت تظهر من وقت لأخر، ولكن بالتصميم والارادة وروح المسؤولية والتطبيق الآمن لنظام الصندوق ، وكذلك بالإستشارة القانونية كلما دعت الضرورة  كنا نتغلب على أي عقبة تواجهنا ، وكان عمل لجنة ادارة الصندوق متوافقاً وبكل المعايير مع نظام الصندوق حيث تمت دراسة هذا النظام دراسة وافية وشاملة وتم وضعه في صيغته النهائية وارسل الى اللجنة القانونية في ديوان التشريع / رئاسة الوزراء ، ونتمنى أن يرى النور قريباً من خلال إقراره من قبل مجلس الوزراء .
الزميلات والزملاء الاكارم :
نحاول كل ما بوسعنا تقديم الخدمات المميزة وبأقصر فترة ممكنة للزملاء وورثتهم ، إضافة لسعينا الدائم للحفاظ على هذا الصندوق وأمواله وسيرته الخيرة وديمومته .

وخلال هذا العام (2010) بلغ عدد حالات الوفاة والعجز الكلي "(34) حالة وفاة و ( 3 ) حالات عجز كلي" ، ولذلك وجدنا انفسنا كإدارة للصندوق مجبرين على الاستمرار بالدفع لثلاث حالات وفاة وعجز كلي شهريا للزملاء وللمستفيدين من الورثة بأقصر وقت ممكن وعدم انتظارهم لفترات طويلة ، وفيما يلي نبين لكم نبذه موجزة واحصائية معبرة وصادقة عن واقع الصندوق من بداية عام 2010 وحتى تاريخ 31/12/2010 :- 

أولاً :- لقد تم عقد الاجتماع السابق للهيئة العامة للصندوق بتاريخ 21/4/2010 والذي تم فيه قراءة التقرير الإداري والمالي لعام 2009 وبعد مناقشتهما مناقشة مستفيضه تم اقرارهما والمصادقة عليهما .

ثانياً :- عقدت هيئة إدارة الصندوق (14) اجتماعاً عادياً خلال عام 2010 إضافة الى عدة اجتماعات طارئة وخاصة - وذلك للبت في بعض الحالات التي كانت تواجه ادارة الصندوق وتم اتخاذ الاجراءات المناسبة في حينه .

ثالثاً :- في تاريخ 7/7/2010 تم عقد اجتماع هيئة عامة غير عادي وأقرت فيه بعض التعديلات على النظام الأساسي للصندوق.
رابعاً :-  قامت لجنة ادارة الصندوق بدراسة كافة طلبات الاشتراك الجديدة في الصندوق ، وتم تدقيقها من قبل اللجنة المختصة بمراجعة وتدقيق تلك الطلبات حيث تمت الموافقة على جميع تلك الطلبات المستوفية لكافة الشروط واعتمادها وعددها (158) طلب .
خامساً :-  لقد تم فصل (53) طبيب خلال هذا العام منهم (22) طبيب تم شطب عضويتهم من قبل نقابة الاطباء الاردنية / عمان لعدم تسديدهم للالتزامات المالية المترتبة عليهم للنقابة وسيتم اعادة عضوية معظمهم تلقائياً بعدما يقوموا بدفع الالتزامات المالية المترتبة عليهم للنقابة خلال الفترة الزمنية المحددة ويبقى من هذا العدد (31) زميل تم شطب عضويتهم من الصندوق لعدم تسديدهم للالتزامات المالية المترتبة عليهم للصندوق وقد تتم إعادة عضوية إي زميل منهم إذا تقدم بطلب إعادة العضوية وقام بدفع ما تراكم عليه خلال فترة الشطب.
سادساً :- تم انسحاب (7) زملاء من الصندوق عام 2010 بالرغم من تقديم النصح لهم ومحاولة ثنيهم عن الانسحاب والاستمرار بالاشتراك بالصندوق.
سابعاً :- لا تزال هيئة ادارة الصندوق تقوم بنعي جميع الزملاء المتوفين في احدى الصحف المحلية اليومية جريدة (الرأي)، وتعزية ذويهم ما أمكن ذلك .

ثامناً :- استمرت لجنة ادارة الصندوق بمتابعة تنشيط الاشتراك في الصندوق بشتى الوسائل المتاحة في كل الظروف والمناسبات، وتم إرسال رسائل SMS لجميع الاطباء غير المشتركين في الصندوق والذين تقل اعمارهم عن (50) عام ليتم تسجيل اشتراكهم بالصندوق قبل انتهاء المهلة المقررة في 1/1/2011 وعلى نظام الشرائح القديم (5 سنوات) علما بأنه تم التعديل على سن الاشتراك ليصبح (45 سنة) وعلى نظام شرائح جديد (10 سنوات) اعتبارا من 1/1/2011 وذلك باجتماع الهيئة العامة غير العادي والذي تم في 7/7/2010 حيث تم الإعلان عن التعديل بالصحف مع الإعلان الموحد للنقابة وتم إرسال نص التعديل بالفاكس لكل من فروعنا القدس واربد والزرقاء والكرك والى المستشفيات الخاصة والحكومية والجامعات / كليات الطب وذلك لتعليق نص هذا التعديل بلوحة الإعلانات لديهم.
تاسعاً :- تقرر ارسال رسائل SMS    للزملاء الاطباء المشتركين في الصندوق ممن وصل رصيدهم 50 دينار فما دون ذلك توفيراً لوقتهم وجهدهم وتقليص تكاليف البريد والتي تكلف كثيرا وأقتصر إرسال الرسائل على ممن ليس لديهم هاتف خلوي أو ممن رشحوا للفصل كون رصيدهم أصبح 20 دينار فما دون.
الزملاء والزميلات:
   تشير سجلاتنا الى ما يلي :-

1- بلغ عدد الأطباء الذين اشتركوا بالصندوق منذ تأسيسه وحتى 31/12/2010

	الحالة
	العدد

	إجمالي عدد الأطباء المشتركين
	5618

	عدد الأطباء المفصولين
	365

	عدد الأطباء المنسحبين
	32

	عدد حالات الوفاة
	256

	عدد حالات العجز الكلي
	33


وبذلك يصبح العدد الفعلي للمشتركين في الصندوق  هو (4932)مشترك ، علما بأنه وخلال شهر 12/2010 تم اشتراك (69) زميلاً قبل سريان نظام الشرائح الجديد بتاريخ 1/1/2011 حيث أصبح (10) سنوات والعمر (45) عام فما دون.

2- عدد حالات الوفاة التي حصلت عام 2010 هو (34)  حالة وفاة و(3) حالات عجز كلي وبذلك يصبح عدد حالات الوفاة منذ تأسيس الصندوق عام 1995 وحتى 31/12/2010 هو (256) حالة وفاه و (33) حالة عجز كلي دائم .
     تم صرف مستحقات في عام 2010 كما يلي :

1.  13 حالة من وفيات عام 2009 .
2.  2 حالة عجز كلي احيلوا على العجز عام 2009.
3.  23 حاله وفاة ممن توفوا عام 2010 .
4.  2 حالات من اقر لهم بالعجز الكلي عام 2010.
علماً بأنه تم صرف أربع حالات من توفيرات الصندوق دون خصمها على أي زميل من الهيئة العامة وبذلك يصبح مجموع عدد الحالات التي تم دفعها من توفيرات الصندوق منذ تأسيسه ( 17 ) حالة.
   ملاحظة : وبقي عدد (10) حالات وفاة و عدد (1) حالة عجز كلي من عام 2010 سيتم الصرف للمستفيدين في عام 2011

3- وفيما يلي إحصائية بعدد حالات الوفاة والعجز الكلي التي حصلت في الصندوق منذ تأسيسه وحتى تاريخ 31/12/2010 :
	ت
	السنة
	وفاة
	عجز كلي
	معدل اعمار الاطباء المتوفين 

	1
	1995
	1
	
	54

	2
	1996
	5
	
	51

	3
	1997
	5
	
	51

	4
	1998
	7
	
	56

	5
	1999
	11
	
	62

	6
	2000
	10
	1
	57

	7
	2001
	12
	2
	54

	8
	2002
	12
	4
	55

	9
	2003
	14
	1
	61

	10
	2004
	23
	1
	57

	11
	2005
	16
	5
	59

	12
	2006
	25
	1
	61

	13
	2007
	26
	4
	63

	14
	2008
	18
	6
	57

	15
	2009
	37
	5
	61

	16
	2010
	34
	3
	64

	
	المجموع 
	256
	33
	


4- لقد قام الصندوق بدفع المبالغ التالية والمستحقة للمستفيدين من الورثة او لحالات العجز الكلي الدائم على النحو التالي :-
	ت
	السنة
	المبلغ بالدينار

	1
	1995
	2308.600

	2
	1996
	33464.625

	3
	1997
	45768.3597

	4
	1998
	81315.100

	5
	1999
	203099.000

	6
	2000
	192562.900

	7
	2001
	44852.700

	8
	2002
	530574.700

	9
	2003
	495428.900

	10
	2004
	1003546.255

	11
	2005
	869214.934

	12
	2006
	1012008

	13
	2007
	1212300

	14
	2008
	1034000

	15
	2009
	1351949.625

	16
	2010
	16590085.880

	
	المجموع
	10174649,816


وبلغ مجموع المبالغ التي تم صرفها من الصندوق منذ تأسيسه وحتى تاريخ 31/12/2010 هو مبلغ (10.174.649,816)  دينار .
(عشرة ملايين ومائة وأربعة وسبعون ألفاً و ستمائة وتسعة وأربعون دينار و فلســــ816ــــا).
5- لقد كان اول مبلغ تم صرفه من الصندوق هو (2308.600) دينار وأخر مبلغ تم صرفه هو (45000) دينار – بعد أن تم وضع سقف محدد جرى فيه تحديد هذا المبلغ بتوصية وموافقة الهيئة العامة للصندوق – على ان يعاد النظر بهذا السقف كل ست سنوات .
   مما تقدم يتضح لكم نجاح فكرة التكافل الجماعي للأطباء البشريين والذي مضى على تأسيسه حوالي 16 عام ، مما يؤكد قناعة الزملاء المشتركين في الصندوق بمبدأ التكافل بينهم بما يكفل الرعاية الاجتماعية اللائقة لهم ولأسرهم من بعدهم . وأننا نهيب بكل الزملاء والزميلات أعضاء الصندوق المبادرة برفع أرصدتهم بين الحين والآخر دون انتظار إرسال SMS أو الاتصال هاتفياً أو مخاطبتهم خطياً بذلك من قبل ادارة الصندوق وذلك توفيراً للوقت والجهد والتكاليف حتى يتمكن الصندوق من الوفاء بالتزاماته المالية تجاه المستفيدين على أتم وجه كما نلفت نظر الزملاء الكرام إننا نقوم بإضافة أي أرصدة لأي زميل متوفي إلى مستحقات الورثة وبذلك يمكن للزملاء أن يقوموا بالدفع لمدة سنة أو أكثر لتوفير الجهد عليهم أو في حال سفرهم للخارج تجنباً لنفاد رصيدهم.

  واننا نحث وندعو جميع الزملاء المشتركين في الصندوق تعريف زملائهم الذين لم يشتركوا في الصندوق على ضرورة المبادرة والإسراع للاشتراك خاصة الزملاء الشباب منهم لتعم الفائدة.

وفي الختام، ندعو الله أن يسدد خطانا لما فيه الخير ويمتع الجميع بالصحة والعافية .

هيئة إدارة الصندوق

	1-
	د. محمد نذير الخطيب
	- رئيس الصندوق

	2-
	د. عبد الحليم الموسى
	- نائب الرئيس

	3-
	د. أحمد بني هاني
	- أمين السر

	4-
	د. صلاح الدين ابو الرب
	- أمين الصندوق

	5-
	د. احمد ابو عين
	- نائب امين السر

	6-
	د. زياد الحياصات
	- نائب امين الصندوق

	7-
	د.  احمد الجابري
	- عضو

	8-
	د. عبد العزيز عمرو
	- عضو

	9-
	د. حسام الدين الزاغة
	- عضو

	10-
	د. غازي الروسان
	- عضو

	11-
	د. سميح عامر
	- عضو / مكتب القدس.
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